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CARTA DEL
DIRECTOR

iDe nuevo resulta emocionante volver a di-
rigirme a vosotras/os para presentar nuestra
memoria anual! Esta vez la correspondiente
a 2025, un afio muy intenso en el que hemos
celebrado a lo grande nuestro 25 aniversario,
25 anos de vida y de esperanza en la sociedad
granadina.

Qué gran oportunidad se me ofrece con esta
nueva memoria para detenernos a repasar al-
gunos de los pasos que hemos dado en este
ultimo ano: retos asumidos, metas alcanza-
das y proyectos que seguimos construyen-
do juntos con el compromiso y la ilusién de
siempre.

Sigue siendo admirable comprobar cémo, afo
tras afo, mantenemos la estabilidad y conti-
nuidad de nuestros programas y centros, lo
cual es en si una gran noticia.

En 2025, ademas, hemos seguido consolidan-
do lineas de trabajo que reflejan nuestra ca-
pacidad de adaptaciéon a nuevas realidades:
intervencion en instituciones penitenciarias,
atencién especializada a mujeres y jévenes

con tecnoadicciones, prevencion en el ambi-
to escolar, comunitario y abriendo espacios
en el laboral asi como el RETO 25x10, entre
otras. Todos ellos son desafios actuales que
asumimos con firmeza, sensibilidad y una mi-
rada integral.

Desde el acompafiamiento terapéutico hasta
la prevencion, nuestros equipos siguen de-
mostrando un compromiso incuestionable
con las personas que atendemos: hombres
y mujeres, jévenes y adultos, que confian en
nosotros para reconstruir sus vidas. Trabaja-
mos con un enfoque bio-psico-social y una
metodologia educativa-terapéutica que pone
a la persona, a su familia y su entorno en el
centro de cada proceso.

Gracias, de corazon, a quienes hacéis posi-
ble este trabajo: nuestro Patronato, profesio-
nales, voluntariado, personas usuarias y sus
familias, instituciones publicas y privadas,
colaboradores, socios y todas aquellas per-
sonas que, desde diferentes ambitos, seguis
creyendo en nuestro proyecto y empujandolo
hacia adelante.

iEnhorabuena familia! Sigamos caminando
con la misma pasion, porque aiin quedan mu-
chos retos por cumplir ya que las adicciones
cambian pero nuestro compromiso, no!
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VOCALES
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D. Jesus Rafael Lorente Fernandez
En representacion del Excmo. Ayuntamiento de Guadix

D. Pedro Justo Ramos Martinez
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D. José Maria Tortosa Alarcon

D. Miguel Mingorance Carmona
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HISTORIA

B : QUIENES SOMOS?

Proyecto Hombre Granada es una Fundacion
constituida en el afio 2000 fruto del jubileo con el
nombre de “Fundacion Granadina de Solidaridad
Virgen de las Angustias” Nuestra labor social se
centra en el tratamiento y la prevencion de las
adicciones en la provincia de Granada.

Somos miembros de la Asociacion Proyecto
Hombre, entidad reconocida por el Plan Nacional
de Drogas y colaborada a nivel internacional con
el Observatorio Europeo. Para Naciones Unidas,
es una ONG de caracter consultivo especial ante
el Consejo Econdmico y Social (ECOSOCQ).

Nuestra metodologia se basa en el modelo
bio-psico-social, que entiende que, las adiccio-
nes vienen causadas por multiples factores, in-
cluyendo factores bioldgicos, psicoldgicos y so-
ciales. Nos centramos en acompafiar y asesorar,
las personas debe ser protagonista de su proce-
so de cambio, todas tienen sus propios recursos
para afrontar dificultades.

GRANADA
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Desde el inicio cualquier persona tiene la libertad
de iniciar y finalizar cualquier programa de trata-
miento cuando asi lo decida.

Nuestros centros y programas estan en constante
adaptacion y evolucion segun los cambios socia-
les, esto garantiza a las personas demandantes de
nuestros recursos la mayor profesionalidad y ca-
lidad posible. Es dificil definir lo que convierte un
tra amiento en exitoso, si hubiera que apostar por
algo, seria la constancia, la humildad y la paciencia,
eso ligado a una relacion humanay profesional ga-
rantizan el éxito en cualquier proceso terapéutico.

Nuestro Unico proposito es el de trabajar para
las personas que sufren problemas de adic-
ciones, sin prejuicios, sin barreras, con carifio,
respeto y profesionalidad.




“Nuestro tnico proposito es el de trabajar
para las personas que sufren prablemas de
adicciones, sin.prejuicios,usin b eids;‘, con
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cariino, respeto'y profe alidad”
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EQUIPO HUMANO

I CONOCENOS

El equipo profesional que conforma Proyecto
Hombre Granada esta compuesto por equipos
multi e inter disciplinares que estan en constan-
te movimiento y aprendizaje. Aplicamos cambios
organizativos en todos nuestros equipos, pro-
moviendo asi que nuestro asalariado adquiera
experiencia y conocimientos en todas las areas
y programas en las que intervenimos. Nuestro
equipo humano, tanto asa lariado como volunta-
riado, disfruta de una formacion continua duran-

te todo el aflo pueden desarrollar y mejorar sus
competencias, conocimientos y habilidades so-
ciales. Uno de nuestros pilares fundamentales es
nuestro voluntariado, con numerosos reconoci-
mientos a sus espaldas, desarrollan diversas fun-
ciones que son vitales para esta entidad, como
pueden ser la organizacion de eventos, busqueda
de recursos, talleres, etc...

B 56 Trabajadores asalariados
(36 mujeres y 20 hombres)

M 45 Voluntariado

(28 mujeres y 17 hombres)

12 GRANADA
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RECONOCIMIENTOS

. A NO 2025

A lo largo de estos 25 aflos, hemos consolidado
nuestra posicion como un referente en la pre-
vencion y el tratamiento de adicciones, asi como
en la intervencion sociolaboral. Desde nuestros
inicios, hemos sido reconocidos por instituciones
de maximo nivel, incluyendo la Casa Real, el Go-
bierno de Espafia, la Junta de Andalucia, Fuerzas
y Cuerpos de seguridad del estado vy institucio-
nes academicas como la Universidad de Granada
(UGR).

Estos galardones no solo premian la eficacia de
nuestros programas terapéuticos, sino también
nuestra incansable labor en la promocidn de valores
humanistas. Gracias al apoyo de nuestro volunta-
riado y a la encomiable labor de nuestros/as profe-
sionales hemos podido evolucionar y adaptarnos a
las necesidades de los colectivos mas vulnerables,
obteniendo el respaldo unanime de la sociedad civil,
las administraciones publicas y entidades privadas.

GRANADA
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Destaca la Bandera de Andalucia de los Valores
Humanos, una distincion de la Junta que premia
su excelencia ética en la defensa de la dignidad
personal. Asimismo, su labor estratégica en la
rehabilitacion y reinsercion de reclusos ha sido
validada por Instituciones Penitenciarias con la
Medalla de Bronce al Mérito Social Penitenciario,
consolidando asi su papel fundamental dentro
del sistema de bienestar y justicia.
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TRATAMIENTO Y FAMILIAS

I (N TERVENCIONES TERAPEUTICAS FLEXIBLES PARA
CADA REALIDAD FAMILIAR'Y PERSONAL

Nuestros programas de tratamiento estan adap-
tados para abordar cualquier situacion.

Por una parte, los programas ambulatorios dan
respuesta a las demandas de aquellas personas
que por su estructura familiar o social y la grave-
dad de la adiccion no requieren un ingreso resi-
dencial.

Por otro lado, los recursos residenciales forman
parte de la red de apoyo de nuestros programas
de tratamiento ambulatorios, en la que se reali-
za un trabajo terapéutico mas intenso por areas
(conductuales, cognitivo-afectivas y decisiona-
les) y ofrece un plus de seguridad para asentar la
deshabituacion.

El objetivo principal de un proceso terapéutico es
el de lograr la autonomia personal necesaria para
hacer frente a los problemas diarios sin ocultarse
o refugiarse en el consumo de drogas.

GRANADA
PROYECTO HOMBRE

Trabajar en el autoconocimiento y las emociones
para lograr un crecimiento personal, indepen-
dientemente del grado de adiccion de la persona.

La duracion estimada del tratamiento depende
de cada perso na, cada una necesita un tiempo
para lograr sus objetivos.

No podemos concretar la duracién exacta del
tratamiento de una persona, cada una responde
de manera diferente y necesita su tiempo para
similar y progresar en el tratamiento. Lo impor-
tante es dar pequefios pasos pero firmes y seguir
siempre las indicaciones del equipo terapéutico.




1385
245

15
42

132

personas atendidas en cualquiera de nuestros recursos o programas de tra-
tamiento de adicciones ambulatorios, residenciales y del centro penitencia-
rio de Albolote, ademas de la atencion a familias y primeras demandas.

nuevas personas accedieron a alguno de nuestros programas de tratamiento
ambulatorio o residencial durante el afio. A través del servicio de Evaluacion y
Diagnostico, realizamos una primera acogida y un asesoramiento personalizado
para que la persona acceda al programa que mas se adapte a sus necesidades.

es la edad media de las personas que demandan tratamiento, ambula-
torio o residencial. La persona mas joven que atendimos tenia 19 afios
mientras que la de mayor edad tenia 69 afios.

fueron las altas terapéuticas concedidas a aquellas personas que co-
menzaron alguno de nuestros programas y lograron la consecucién de
los objetivos terapéuticos marcados durante el proceso. También se
han dado 51 fines de tratamiento exitosos.

fue el nidmero de familiares que orientamos y asesoramos en etapas
previas al inicio de tratamiento. Las mujeres (sobre todo madres y pa-
rejas) tienen un mayor porcentaje de representacion.

2025
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DATOS GENERALES ADULTOS

B PERFIL SOCIODEMOGRAFICO, CONDUCTAS DE
RIESGO Y ADICCIONES EN LA POBLACION JUVENIL

A la hora de analizar los perfiles socio demogra-
ficos de las personas adultas que demandan tra-
tamiento para descubrir patrones de consumo
que relacionen la adiccion a ciertas sustancias,
llegamos a la conclusion de que no es posible
determinar un perfil concreto.

Cada persona afronta el problema bajo circuns-
tancias y situaciones muy personales que tene-
mos que valorar para ofrecer el mejor tratamien-
to posible.

El perfil general de personas adultas que han sido
atendidas en sus primeras demandas ha sido en
su mayoria de hombres (84,5%), siendo las muje-
res un 15,5% de las personas atendidas. En cuan-
to a la edad, tienen una edad media de 40,7 afios.
Respecto a las sustancias principales de abuso
vemos como el alcohol (31,4%), la cocaina (37,2%)
y el cannabis (6,1%) son las que mas se repiten en
las demandas de tratamiento. El alcohol como
sustancia esta presente en la mayoria de las de-
mandas de tratamiento en adultos, aunque en
principio no se identifique como un problema o
no exista una adiccion.

GRANADA
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Durante el 2025 el nivel de estudios mas frecuen-
te han sido los secundarios (ESO, BUP o FP de
Grado Medio) en un 47,3%. Ademas, el 28% de las
personas tienen hijos a cargo, y un 77% de las
mismas cuentan con apoyo familiar para realizar
el tratamiento.

+  EL38% de las personas atendidas se encuen-
tra en situacion de desempleo, mientras que
un notable 27% trabaja por cuenta propia o
ajena.

- Lacocaina lidera las demandas de tratamien-
to (37,2%), seguida del alcohol (31,4%), el jue-
go y otras adicciones sin sustancia (19%), y el
cannabis (6]1%).

+  El 95% de los usuarios empezd a consumir
siendo menor de edad, y el 76% lo hizo con-
cretamente entre los 12 y 16 afos.

+  EL43% presenta patologia dual, el 34% acude
con problemas judiciales activos y el 42% de
las mujeres atendidas son victimas de violen-
cia de género.
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Nuestros programas de intervencion con jovenes
se dividen en dos. Por un lado, esta la prevencion
universal y selectiva, que tienen como objetivo
evitar o retrasar la edad de inicio del consumo de
sustancias. Esta prevencion la llevamos a cabo
en el ambito familiar, laboral, en Servicios Comu-
nitarios, Centros Educativos, Asociaciones y Cen-
tros Sociales.

Por otro lado, la prevencion indicada esta dirigida
a jovenes de entre 14 y 24 aflos que presentan
problemas de conducta y/o conductas adictivas
identificadas con o sin sustancias.

En esta parte trabajamos con una metodologia

educativo-terapéutica adaptada a los intereses y
preocupaciones de familias y adolescentes.

RANADA
208

Nuestro principal objetivo es el de lograr que chi-
cos y chicas desarrollen un alto grado de autono-
mia personal, responsabilidad y objetivos vitales
que les ayude a enfrentarse a sus problemas co-
tidianos, sin necesidad de ocultarse o refugiar-
se en las adicciones cuando las cosas no salen
como esperan.

Los pilares fundamentales para una relacion fa-
miliar éptima son el carifio y el respeto, cuando
uno de esta falla, la estructura se tambalea po-
niendo en riesgo las relaciones parentales.

Nuestra Escuela de Madres y Padres da respuesta
a aquellas familias que necesitan herramientas
y habilidades para facilitar la comunicacion vy la
relacion diaria con los hijos/as.




fueron las personas beneficiarias de los programas de Prevencion Universal y Se-
lectiva.

entidades en las que desarrollamos programas de prevencién para jévenes:
centros educativos publicos y privados, asociaciones y entidades privadas.

empresas con las que se contacto y colaboro. Entre ellas, se realizaron
visitas para realizar actuaciones de sensibilizacion entre la plantilla de
trabajadores y formacion en prevencién a cargos intermedios en 10 de
las mismas.

jovenes, en su mayoria varones (67%) fueron atendidos en nuestro pro-
grama de prevencion indicada PREVIA, ofreciendo itinerarios educati-
vo-terapéuticos personalizados.

son las edades medias de los menores y los mayores de edad que par-
ticiparon en cualquiera de nuestros programas educativo-terapéuticos
para jovenes.

Madres (41%) y padres (59%) han recibido asesoramiento personalizado
y/o asistido a nuestros programas de apoyo para familias y nuestra Es-
cuela de Madres y Padres.

2025
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DATOS GENERALES JOVENES

B PERFIL SOCIODEMOGRAFICO, CONDUCTAS DE
RIESGO Y ADICCIONES EN LA POBLACION JUVENIL

Al igual que con los adultos, es dificil definir cual
es el perfil de los/as jévenes que acuden a nues-
tros programas de prevencion indicada. La varie-
dad es muy amplia, ya que nos encontramos con
jovenes que presentan problemas de consumo o
adiccion y jovenes que nunca han probado ningu-
na sustancia.

Los perfiles de los chicos y las chicas son muy
semejantes, el principal problema por el que acu-
den los padres es debido a conductas disrupti-
vas, escasa comunicacion familiar, falta de moti-
vaciones y aspiraciones en el futuro y en algunos
casos problemas de consumo con el cannabis,
tabaco y alcohol.

Cerca del 75% de chicos/as que presentan pro-
blemas de abuso o adiccion a las drogas se relacionan
con el cannabis, y en gran medida también se relaciona su
consumo con el tabaco y el alcohol de forma recreativa.

Un 88% de los/as chicos/as presentan conductas
de riesgo en cuanto al mal uso de tecnologias, requi-
riendo de una intervencion educativa especifica para
evitar una adiccion en el futuro.

22 GRANADA
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La gran mayoria de jovenes que presentan
problemas de abuso o adiccion tienen que
ver con el tabaco (77%) el alcohol (89%) y el
cannabis (61%) de los casos.

Un 88% de los/as jovenes tienen problemas
de abuso o adicciones sin sustancias de for-
ma paralela con el abuso de sustancias. En
gran medida relacionadas con los juegos de
apuestas online, los mMmoviles, videojuegos vy
compras compulsivas.

La mayoria de jovenes que atendemos pre-
sentan conductas disruptivas que dificultan la
comunicacion y la convivencia familiar.

La mayoria de jévenes que atendemos estan
estudiando formacién reglada (44%), y nos
encontramos con que el 27% de los jovenes
cuentan con trabajo.







PROGRAMA INTERPENITENCIARIO

HE PROGRAMA EN CENTROS PENITENCIARIOS

Y DE INSERCION SOCIAL

Ademas de realizar programas de prevenciéon y
atencion integral a las drogodependencias en ré-
gimen ambulatorio y residencial, Proyecto Hom-
bre Granada realizd durante el afio 2025 diversos
programas de atencién a personas con problemas
de adiccion en régimen penitenciario en el Cen-
tro Penitenciario de Albolote. Estos programas
han sido tanto de reduccion del dafio, motivacion
al tratamiento, un programa de competencias

personales y la Comunidad Terapéutica Intrapeni-
tenciaria de personas con patologia dual y/o dis-
capacidad intelectual con problemas de adiccion.
También colaboramos con el Centro de Insercion
Social Maria Zambrano realizando el seguimiento
de personas en régimen de tercer grado y la ejecu-
cion de programas de penas y medidas alternativas.

PROGRAMA ESPECIALIZADO USUARIO PERFIL DESTACADO
Motivacion al Tratamiento 85 59% Hombres / 41% Mujeres
Comunldad.TeraPel..ltlca 73 100% Hombres (Perfil vulnerable)
Intrapenitenciaria
Penasy M?dldas 71 100% Hombres
Alternativas
cis ﬁ;:iearze;rrl’o:ano) 42 Seguimiento e insercién

24 GRANADA
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PROYECTO INSOLA

H DESARROLLO COMPETENCIAL

Y EMPLEABILIDAD

El proyecto de Insercion Socio-Laboral para per-
sonas con problemas de adiccion supone una
apuesta innovadora por la insercion socio-laboral
de personas que se encuentran en tratamiento
en nuestros centros.

En este se llevan a cabo una serie de actuacio-
nes formativas con el objetivo de desarrollar y
mejorar la capacitacién laboral de la persona.
El proyecto INSOLA contempla 4 fases segun el
proceso, nivel de motivacién y capacitacion de la
persona usuaria.

B Operacion de Servicio de Orientacion Inicial

B Operacion de Formacion

B Operacion de Orientacion Especializada

26 GRANADA
PROYECTO HOMBRE

La metodologia del proyecto se articula en tres
ejes secuenciales: una orientacion inicial orienta-
da a evaluar la situacién y disefiar un itinerario
personalizado; una etapa de formacion centra-
da en mejorar la capacitacion competencial y las
habilidades laborales; y una fase de orientacion
especializada destinada a consolidar de manera
efectiva la reinsercion social de la persona.




230

42%

45

51

personas participaron en el Proyecto INSOLA+ durante el 2025 entre sus
4 operaciones. El proyecto contempla todo el trabajo terapéutico para
lograr un reinsercion completa a nivel personal, familiar y laboral.

de las personas mantuvieron su puesto de trabajo. Debemos destacar que
las personas empleadas también se benefician del Proyecto INSOLA+ con
actuaciones para mejorar sus competencias y habilidades laborales que ga-
ranticen el mantenimiento del puesto de trabajo.

personas que no tenian empleo en un inicio acabaron encontrando
un trabajo por cuenta propia o por cuenta ajena.

personas eran jovenes menores de 29 afios. Los principales objetivos
son asesorar en la busqueda de empleo, motivar a la formacién y po-
tenciar las habilidades sociales y laborales.

2025
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PATRIMONIO NETO Y PASIVO Ejercicio 2025 Ejercicio 2024
DATOS ECONOMICOS
B BALANCE DE SITUACION DE PYMESFL

AL CIERRE DEL EJERCICIO 2025

ACTIVO EJERCICIO 2025 EJERCICIO 2024

A) ACTIVO NO CORRIENTE 5.404.862,03 2.900.279,74
B) PASIVO NO CORRIENTE 2.777.069,88 1.381.766,31

TOTAL ACTIVO (A+B) 6.097.964,10 4.285.928,0 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 6.097.964,10 4.285.928,04

28 GRANADA
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DESTINO DE LOS GASTOS

[ Captaciéon de fondos
B Administracién
B Misién

[l Personal
[ Gasto funcionamiento

[ Personal
[l Gasto funcionamiento

ORIGEN DE LOS INGRESOS

Subvenciones 58.0%

Prestacion de
Servicios

Personas
fisicas

Entidades

Empresas

Captacién
de recursos

Financiero

mmm PUBLICOS (66,85%)
mmm PRIVADOS (33,15%)

0 10 20 30 40 50 60 70
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SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

B A SESORAMIENTO JURIDICO, TECNICO
Y DE GESTION

» Departamento de Orientacion e Insercion Social y Laboral

Realiza diagnosticos sociales, gestiona prestaciones y recursos para personas en situacion de vul-
nerabilidad. Asimismo, ofrece asesoramiento individualizado y formacion especifica para mejorar la
empleabilidad y optimizar el éxito terapéutico de las personas usuarias. Durante el afio, este depar-
tamento presto atencion a un total de 75 usuarios.

e Servicios Generales

Desde este departamento abordamos tareas de administracion y gestion en las que se incluye nuestra
contabilidad, gestion de calidad, proyectos y subvenciones, formacion, proteccion de datos, voluntaria-
do, comunicacion, estadisticas y evaluacion de nuestros programas entre otros.

e Servicio Juridico

Este servicio tiene como finalidad informar, orientar y asesorar en el abordaje y resolucion de los problemas
judiciales de las personas usuarias que se encuentran realizando tratamiento en alguna de sus fases. La
principal funcion es la de coordinarse con las distintas instituciones juridico/penitenciarias.

e Servicio Médico

Para hacer un abordaje integral de las adicciones es necesaria la presencia de la intervencion por
parte de nuestro servicio médico. Este se compone de 3 médicos expertos en el tratamiento de las
adicciones que asisten en las diferentes fases de los programas terapéuticos.
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B || CONCIERTO SOLIDARIO “STAR WARS”

En el marco de las actividades de captacion de fondos y sensi-
bilizacion social, el Auditorio Manuel de Falla de Granada aco-
gio un concierto solidario excepcional centrado en el universo
musical de Star Wars, cuyos beneficios fueron destinados in-
tegramente a los programas de Proyecto Hombre Granada. El
evento se saldd con un notable éxito de convocatoria, logrando
movilizar a un numeroso publico que respaldo la causa social a
lavez que disfrutaba de una propuesta artistica de primer nivel.

La entidad desea expresar su profundo agradecimiento a
las agrupaciones corales que hicieron posible la magis-
tral ejecucion del repertorio, destacando de manera espe-
cial la colaboracion del Joven Coro de la Orquesta Ciudad
de Granada (OCG) y del Coro de la Facultad de Ciencias de
la Educacion de la Universidad de Granada (UGR). Asimis-
mo, el encuentro musical se enriquecio con la valiosa parti-
cipacion, a titulo personal, de diversos coristas pertenecien-
tes al Coro Gaudeamus y al Coro de Opera de Granada. La
union de estas formaciones permitié ofrecer una interpreta-
cién épica que transportd a la audiencia a través de los pa-
sajes mas memorables de la célebre saga cinematografica.
La experiencia musical se vio notablemente potenciada por

una magnifica puesta en escena a cargo de un grupo de re-
creadores visuales (cosplayers), cuya caracterizaciéon e inter-
venciones consiguieron sumergir por completo al publico en
la atmdsfera de la obra, aportando un gran valor afiadido al es-
pectaculo. De igual modo, Proyecto Hombre Granada reconoce
y agradece la excelente labor de Carlos Salatti, quien asumio
con profesionalidad la conduccion y presentacion del evento.

Finalmente, como testimonio grafico de la trascendencia y la
magia de esa jornada, la institucion incorpora a sus registros
el exhaustivo reportaje fotografico realizado por Rubi Ortega,
cuyas imagenes han logrado capturar con fidelidad la esencia
de una velada caracterizada por la solidaridad, la cultura y el
compromiso comunitario.
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BN PRESENTACION OFICIAL 25 ANIVERSARIO

Y BANDERA DE ANDALUCIA | 28F

Proyecto Hombre Granada ha iniciado un afio de especial re-
levancia institucional y social con la presentacion oficial de los
actos conmemorativos de su 252 aniversario en el Ayuntamien-
to de Granada. Durante el acto protocolario, el director de la
entidad, Manuel Mingorance Carmona, y la alcaldesa de la ciu-
dad, Marifran Carazo Villalonga, coincidieron en sefialar la uni-
dad y el compromiso social como pilares fundamentales para
continuar ofreciendo apoyo a los colectivos mas vulnerables.
Asimismo, hicieron un llamamiento explicito a la ciudadaniay
al tejido empresarial granadino para sumarse activamente a
esta causa. Para Proyecto Hombre Granada, alcanzar un cuar-
to de siglo representa un motivo de profundo orgullo com-
partido con la gran familia que integra la organizacién, desde
las personas usuarias y sus familias, hasta el voluntariado, los
equipos profesionales, amistades y empresas colaboradoras.

El respaldo institucional a este inicio de efeméride que-
do refrendado por la notable asistencia de autorida-
des publicas, entre las que destacaron el teniente de
alcalde, Jorge Saavedra; la concejala de Politica Social, Fa-
milia, Discapacidad y Mayores, Amparo Arrabal; y la delega-
da territorial de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igual-

dad de la Junta de Andalucia en Granada, Matilde Ortiz.
Este hito coincidid ademas con una de las distinciones mas
significativas en la trayectoria de la entidad: la concesion de
la “Bandera de Andalucia a los Valores Humanos”, otorgada
por la Junta de Andalucia. Manuel Mingorance Carmona fue el
encargado de representar a toda la organizacién en un emo-
tivo acto que reflejo de manera fiel el compromiso, la entrega
diaria y la vocacién de servicio de todo el equipo humano.

Finalmente, Proyecto Hombre Granada desea hacer exten-
siva su felicitacion y reconocimiento al resto de entidades y
personalidades distinguidas en dicha edicion, compartiendo
el honor del galardén con Concapa Granada, Fadi Andalucia,
la Asociacion en Favor de las Personas con Discapacidad In-
telectual “San Jose”, el Centro de Emergencias Sanitarias 061
de Andalucia, la Guardia Civil de Montafia (GREIM), Cruz Roja
Granada, Cervezas Alhambra, el periodista Eduardo Peralta y
la artista Lola indigo.
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B XIX COMIDA SOLIDARIA

Proyecto Hombre Granada celebrd una nueva edicion de
su tradicional Comida Solidaria, un encuentro que reu-
ni6 a mas de 700 asistentes en un ambiente de profun-
da emotividad. La institucién desea manifestar su since-
ro agradecimiento por el constante respaldo y afecto que
la sociedad granadina renueva afio tras aflo en este evento
fundamental para el sostenimiento de nuestros programas.

La jornada estuvo marcada por la generosidad de Oscar, Chari,
Manuel y Tarsicio, cuyos testimonios reflejaron la complejidad
de las adicciones, evidenciando que es una realidad que no
distingue de edad o clase social, pero ante la cual siempre es
posible encontrar una salida mediante el apoyo vy la valentia.

Oscar expuso su trayectoria desde el futbol de élite hasta
tocar fondo, y cémo el proceso terapéutico en la entidad le
permitio reconstruirse para, hoy, ayudar a otros. Chari conmo-
vid con la historia de su hijo, quien tras ingresar en el Centro
Penitenciario de Albolote esta recuperando su vida gracias a
su esfuerzo y a la intervencion del equipo de la entidad en
prision y de PREVIA GRX. Por su parte, Manuel, la primera alta
terapéutica de Proyecto Hombre en Granada, enfatizo el va-

lor insustituible del soporte familiar y del voluntariado para
salir adelante. Finalmente, Tarsicio constatd que el éxito pro-
fesional no exime del riesgo de una adiccion, reafirmando
que pedir ayuda a tiempo es un acto de profunda valentia.

El éxito organizativo y logistico de este multitudinario encuen-
tro fue posible gracias a la excelente implicacion del equipo
profesional de Abades Hoteles, que supero todas las expecta-
tivas para garantizar el desarrollo 6ptimo de la jornada.
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HE GO GAME 2025Y COMPRA ADQUISICION

SEDE EN CALLE SANTA PAULA

Proyecto Hombre Granada celebréd con notable éxito la jor-
nada solidaria “GO GAME”, un encuentro donde el deporte, el
compaferismo y la convivencia fueron los ejes centrales. La
entidad desea expresar su agradecimiento a todos los partici-
pantesy, de manera muy especial, al equipo de Game Torneos
Espafia por su rigor profesional y su implicacion desde el inicio
del proyecto. Asimismo, se reconoce la hospitalidad del Cole-
gio Escolapios Granada Genil - Dulce Nombre de Mariay de su
Club Deportivo Cultural, quienes facilitaron sus instalaciones
para hacer posible esta experiencia. El éxito de este evento
gratuito y de alta calidad humana responde al compromiso
del equipo de voluntariado, cuya entrega resulta imprescin-
dible, asi como a la generosidad de las empresas y entida-
des colaboradoras que sumaron sus esfuerzos a esta causa.

En el plano estratégico e institucional, Proyecto Hombre Grana-
da formalizo un hito histoérico para el futuro de la organizacion
mediante la adquisicién en propiedad del edificio ubicado en
la calle Santa Paula, numero 20, inmueble que ya venia alber-
gando la sede actual de la entidad. Esta operacion patrimonial

representa un paso de enorme relevancia que garantizara la es-
tabilidad de la institucion y permitira, a medio plazo, ampliary
consolidar lared de recursos ambulatorios y residenciales des-
tinados alos usuarios de los diferentes programas asistenciales.

Con el objetivo de optimizar la respuesta a las necesidades
actuales, la entidad proyecta realizar progresivamente una re-
forma integral del inmueble. Dicha intervencién estara orien-
tada a modernizar los espacios existentes y a acondicionar las
instalaciones bajo criterios de maxima calidad, asegurando
asi un entorno de atencion mas digno, accesible y profesional
para todas las personas y familias que depositan su confianza
en Proyecto Hombre Granada.
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B PRESENTACION CAMPANA CHEMTALKS

Y PRESENTACION MEMORIA 2024:

Este mes de junio ha estado marcado por dos momentos cla-
ve en la actividad de Proyecto Hombre Granada, centrados en
la sensibilizacién social y la rendicién de cuentas como parte
de nuestro compromiso con la transparencia y la comunidad.

El mes comenzd con la presentacion de nuestra nueva
campafa sobre chemsex, CHEMTALKS, en una jornada que
reunié a profesionales, voluntariado y entidades colabo-
radoras en un espacio de encuentro y reflexion. Queremos
agradecer la participacion de todas las personas asisten-
tes, asi como el trabajo de nuestros equipos profesionales.

De manera especial, agradecemos al Instituto de Se-
xologia Al-Andalus su colaboracion, y a Fede y al equi-
po de @elbardefedegranada por su acogida y por faci-
litar un entorno seguro e inclusivo para la presentacion
de la campafa. Asimismo, reconocemos el apoyo de
los medios de comunicacion por su labor de difusion.

El mes culmind con la presentacion de la Memoria 2024
en la Sede de la Diputacion de Granada con motivo del Dia
Mundial contra el Uso Indebido vy el Trafico Ilicito de Drogas
(26J). El acto contd con el respaldo de instituciones publi-
cas, Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, asi como
de profesionales, voluntariado, patronato y personas usuarias.

Agradecemos especialmente a la Diputacion de Grana-
da su acogida, y a Startidea - Agencia de Comunicacion
y Consultoria Social por el disefio de la memoria y la nue-
va identidad digital de la entidad. La Memoria 2024 esta dis-
ponible en el apartado de transparencia de nuestra web.

Seguimos trabajando con compromiso, constancia y valores,
pory para las personas.
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B ENCUENTRO CON SU MAJESTAD LA REINA

En el mes de julio, Proyecto Hombre fue recibido en au-
diencia por Su Majestad la Reina en el Palacio de la Zar-
zuela, en un encuentro de especial relevancia institucional.

En representacion de Proyecto Hombre Granada, asistio
nuestro Director-Presidente, Manuel Mingorance Carmo-
na, junto al resto de la organizacion a nivel estatal. Duran-
te la audiencia se trasladaron los principales retos a los que
se enfrenta la entidad en su labor frente a las adicciones,
con especial atencion a la salud mental, la intervencién con
mujeres, la atencion a menores y jovenes, y la prevencion.

Asimismo, se puso en valor el modelo de atencion integral
de Proyecto Hombre, asi como el trabajo en red desarrollado
por los 28 centros distribuidos en todo el territorio nacional.

Un encuentro que refuerza el reconocimiento a la labor social
y terapéutica desarrollada por la entidad.
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EEEEE VEDALLA DE BRONCE AL MERITO SOCIAL PENITENCIARIO
Y CONCIERTO SOLIDARIO VOCES Y VERSOS POR LA VIDA

Este mes de septiembre ha estado marcado por
dos hitos significativos en la trayectoria de Proyec-
to Hombre Granada, que reflejan tanto el reconocimien-
to institucional a nuestra labor como el impulso a inicia-
tivas solidarias en el marco de nuestro 252 aniversario.

ElprimeracontecimientotuvolugarenelPalaciodeQuintaAlegre,
donde Instituciones Penitenciarias concedié a la entidad la Me-
dallade Bronce al Mérito Social Penitenciario. ELreconocimiento
fuerecogido pornuestro Director-Presidente, Manuel Mingoran-
ce Carmona, en representacion de todo el equipo profesional.

Este galardon pone en valor el trabajo desarrollado a lo largo
de los afios en el ambito del tratamiento de adicciones, la
atencion a la salud mental y, especialmente, la promocion de
oportunidades de reinsercion sociolaboral. Un reconocimien-
to que refuerza nuestro compromiso y nos impulsa a seguir
avanzando en los retos de futuro.

El segundo evento del mes fue la presentacion del con-
cierto solidario “Voces y Versos por la Vida”, una propues-
ta cultural enmarcada en la celebracion del 25° aniversario
de la entidad. Este encuentro unira musica y poesia en una
tarde dedicada al arte, la vida y la esperanza, con la parti-
cipacion de artistas y poetas de diferentes disciplinas.

Elevento tendria lugar el 25 de septiembre de 2025 en el Teatro
CajaGranadaFundacién,graciasalacolaboraciondelaFundacion
CajaGranadaatravés de su convocatoria social “Ayudamos a los
que Ayudan”, asi como al apoyo del Ayuntamiento de Granada.

Dos momentos distintos que comparten un MismMo proposito:
seguir construyendo comunidad, reconocimiento y esperanza
a través del trabajo social y la cultura.
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B RETO 25X10, GALA 25 ANIVERSARIO Y

Il JORNADA ACADEMICA

Este mes de octubre ha marcado un antes y un después en
la trayectoria de Proyecto Hombre Granada, consolidando 25
aflos de lucha incansable a través de tres eventos que han
movilizado a toda la sociedad granadina. El camino comenzo
el 9 de octubre en el Hotel Palacio de Santa Paula, donde ce-
lebramos el éxito del #Reto25x10. En un acto conducido por
Fran Vifiuela y presidido por Manuel Mingorance, agradecimos
a las 25 empresas sobresalientes su valentia para liderar en-
tornos laborales saludables. Contamos con el respaldo de au-
toridades como Jorge Saavedray Jose Javier Martin, y reflexio-
namos junto a Miguel Angel Marquez y Jorge Blanco sobre la
importancia de cuidar la salud mental y desconectar de la
dependencia digital para reconectar con nuestra humanidad.

La emocioén alcanzdé su punto algido el 17 de octubre, duran-
te nuestra Gala 25 Aniversario en la emblematica Abadia del
Sacromonte. Bajo la conduccién de Raguel Romero y rodea-
dos de la historia de Granada, vivimos una velada de gratitud
institucional y social. Fue el momento de reconocer el apoyo
vital del Obispado de Guadix, el MADOC, el Ayuntamiento, la
Diputacion, la Junta de Andalucia, la Subdelegacion del Go-
bierno y Supermercados Coviran. La musica de las hermanas

Sae y el homenaje a nuestra voluntaria Inma Sampedro, jun-
to a los seis terapeutas pioneros que iniciaron esta aventu-
ra hace un cuarto de siglo, nos recordaron quela union es la
Unica fuerza capaz de construir un futuro libre de adicciones.

Finalmente, el 20 de octubre pusimos el sello de rigor y exce-
lencia con la Il Jornada Académica en la Facultad de Medicina
de la UGR. Bajo el titulo “Abordajes integradores en adiccio-
nes”, este foro de alto nivel reunid a expertos internacionales
de la OMS, como Anja Busse, y a destacados catedraticos de
diversas disciplinas. Con el respaldo de figuras como Indale-
cio Sanchez-Montesinos y Manuel Muifios, reafirmamos que la
intervencion en adicciones debe ser global, humana y cientifi-
ca. Tres fechas, tres escenarios y un mismo mensaje: tras 25
afios, seguimos creyendo en las personas y seguimos cami-
nando juntos hacia una sociedad mas consciente y saludable.
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B TEATRO SOCIAL “LAS TROYANAS”

La cultura tiene el poder de transformarnos, y asi quedd
de manifiesto el pasado 24 de noviembre en el Teatro Pa-
blo Neruda de Peligros. En una velada marcada por la emo-
cion, la Cia. Teatro Corral del Carbdn puso en escena una
sobrecogedora representacion de “Las Troyanas” a benefi-
cio de Proyecto Hombre Granada, logrando una union per-
fecta entre la excelencia artistica y el compromiso social.

Desde nuestra entidad, queremos expresar el mas profundo
agradecimiento a todo el elenco por el inmenso trabajo, el es-
fuerzo y las incontables horas de ensayo que se reflejaron en
una interpretacion de enorme intensidad. Este agradecimien-
to se hace extensivo al Ayuntamiento de Peligros y al perso-
nal del teatro, cuya implicacion y apoyo técnico fueron pila-
res fundamentales para el éxito de este evento solidario. De
manera muy especial, destacamos la figura de José Guerrero,
director de la compafiia, cuya sensibilidad y la pasion con la
que conduce a su equipo han sido el motor de esta iniciativa
que nos ayuda a seguir adelante con nuestra labor.
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B PROYECTO DE AMPLIACION
DE COMUNIDAD TERAPEUTICA

La Comunidad Terapeéutica de Huétor Santillan vivio una jor-
nada histérica el pasado 12 de diciembre con la inauguracion
oficial de la ampliacion de sus instalaciones. En un acto pro-
fundamente emotivo y multitudinario, nos sentimos arropa-
dos por una amplia representacion de la sociedad granadina,
desde instituciones publicas y privadas hasta familias, em-
presas, voluntariado y el propio equipo profesional de Pro-
yecto Hombre Granada. Todos ellos nos brindaron un apo-
yo y una cercania que refuerzan nuestro compromiso diario.

El evento contd con la presencia de destacadas autoridades
como el Delegado del Gobierno de la Junta en Granada, D. An-
tonio Granados; la Secretaria General de la Consejeria de In-
clusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, D2 Ana Vanessa
Garcia; y el Alcalde de Huétor Santillan, D. José Carlos Ortega.

Nuestro director, Manuel Mingorance Carmona, ejercio de an-
fitrion en una jornada donde se puso especialmente en valor
el firme respaldo de la Junta de Andalucia a este proyecto
ilusionante, asi como la implicacion de las empresas que han
hecho realidad la reformay ampliacion del centro.

Como broche final a este dia inolvidable, los artistas locales
Carmen Milenay Victor Rodriguez nos regalaron una actuacion
cargada de sensibilidad y carifio, celebrando a través de la
musica la vida y la esperanza.
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